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NOS FORMULES DE
PARTENARIAT
Parce que chaque organisation souhaite contribuer selon ses priorités et ses capacités, 
IPIKAR CONSULTING propose trois niveaux de partenariat, permettant à chacun de 
s'associer à la dynamique de la JQVCT5 tout en bénéficiant d'une visibilité adaptée à son 
engagement.

 Un partenariat fondé sur des valeurs 
communes

Au-delà de la visibilité offerte, devenir partenaire Au-delà de la visibilité offerte, devenir partenaire 
de la JQVCT5, c'est rejoindre une initiative qui 
rassemble des acteurs convaincus que la 
performance durable se construit avant tout par 
l'investissement dans le capital humain, le 
dialogue et l'innovation managériale.

Chaque partenariat est conçu comme un Chaque partenariat est conçu comme un 
engagement partagé au service d'une ambition 
commune : CONTRIBUER À CONSTRUIRE LES 
ORGANISATIONS RESPONSABLES DE 
DEMAIN.

PARTENAIRE
OFFICIEL

PARTENAIRE
ASSOCIÉ

Le statut de Partenaire Officiel est 
destiné aux organisations qui souhaitent 
jouer un rôle majeur dans la réussite de 
la JQVCT5.

Il offre une visibilité privilégiée avant, Il offre une visibilité privilégiée avant, 
pendant et après l'événement, ainsi 
qu'un positionnement de premier plan 
auprès des participants et des parties 
prenantes

Le statut de Partenaire Associé permet 
aux organisations de soutenir activement 
la JQVCT5 tout en renforçant leur visibilité 
auprès d'un public composé de décideurs, 
dirigeants, institutions et professionnels.

Il constitue une opportunité de valoriser Il constitue une opportunité de valoriser 
son engagement en faveur d'un monde 
du travail plus responsable et plus durable.

PARTENAIRE
CONTRIBUTEUR

Le statut de Partenaire Contributeur 
s'adresse aux organisations souhaitant 
apporter leur soutien à cette initiative 
régionale et participer à la promotion 
des bonnes pratiques en matière de 
responsabilité humaine et de performance 
durable.



LES AVANTAGES ACCORDÉS
À NOS PARTENAIRES

Présence du logo sur les 
supports officiels de 
communication

8 5 2

Premium Standard Standard

Visibilité sur le site internet 
et les réseaux sociaux de la 
JQVCT5

Citation parmi les 
partenaires lors de la 
cérémonie d'ouverture

Invitations VIP

Espace d'exposition (stand)

Insertion de supports de 
communication dans les kits 
participants

Projection du logo pendant 
l'événement

Mention dans le 
communiqué de presse et 
les supports médias

Prise de parole 
institutionnelle (à définir 
selon le programme

Participation privilégiée aux 
activités de networking

Remise d'un trophée ou 
d'une attestation de 
reconnaissance

AVANTAGES PARTENAIRE
OFFICIEL

PARTENAIRE
ASSOCIÉ

PARTENAIRE
CONTRIBUTEUR



DES PARTENARIATS
SUR MESURE

PARTENAIRE OFFICIEL
À PARTIR DE

 10.000.000FCFA

PARTENAIRE  ASSOCIÉ
À PARTIR DE

5.000.000FCFA

PARTENAIRE  CONTRIBUTEUR
À PARTIR DE

3.000.000FCFA

Parce que chaque organisation possède des objectifs et des attentes qui lui sont propres, 
IPIKAR CONSULTING reste ouvert à l'élaboration de partenariats personnalisés répondant 
aux priorités de ses partenaires.
Notre ambition est de construire des collaborations équilibrées, créatrices de valeur pour 
l'ensemble des parties prenantes.

Les modalités de partenariat peuvent être adaptées afin de répondre aux objectifs 
spécifiques et aux priorités de chaque organisation.
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